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I Requisitos de Acesso

A1

A2

A3

A4

Sumadrio

As normas que definem quem pode praticar e/ou ser legalmente reconhecido como psicoterapeuta
(incluindo os psicoterapeutas comportamentais e/ou cognitivos) variam entre os paises europeus.
Em alguns paises, a pratica da psicoterapia é restrita a grupos profissionais especificos, tais como
psicdlogos clinicos e psiquiatras. Noutros paises, a gama de profissionais que podem praticar a
terapia cognitiva e/ou do comportamental, e ser credenciados como psicoterapeutas € mais ampla
e pode incluir enfermeiros especialistas, conselheiros, assistentes sociais e outros grupos
profissionais. A EABCT reconhece as normas que vigoram em cada um dos paises, mas ndo
restringe o acesso a formag&o/treino e a préatica da terapia comportamental e/ou cognitiva a grupos
profissionais especificos.

Todos os psicoterapeutas credenciados reconhecidos pelas associagdes nacionais tém geralmente
uma profisséo principal apropriada e encontram-se registados num 6rgédo com regulamentagao
profissional.

Os psicoterapeutas candidatos a obtengdo da acreditagdo terdo experiéncia suficiente para
trabalhar com os clientes em termos terapéuticos.

Os psicoterapeutas tém vindo a utilizar a terapia cognitiva e/ou comportamental de uma forma
sistematica, como correspondendo ao seu modelo terapéutico principal ou a um dos principais.

Psicoterapeutas Cognitivo/Comportamentais Acreditados

v

v

v

Qualificagéo basica aprovada
Experiéncia suficiente
TCC como o modelo terapéutico principal



BN Duracéo da Formagao/Treino

B.1

B.2

B.3

B.4

Sumario

O periodo de formagéo/treino incluira a formagao profissional basica, que prepara a pessoa para o
exercicio da psicoterapia em geral, e um periodo de formagdo especializada e experiéncia
relevantes para a terapia cognitivo-comportamental.

As competéncias para se tornar um terapeuta cognitivo e/ou comportamental eficiente s&o
desenvolvidas geralmente em duas fases. Em primeiro lugar, existem as competéncias ou aptiddes
terapéuticas genéricas e a compreensdo da psicopatologia, que fazem parte da formagao/treino
profissional nuclear. Em segundo lugar, ha a referir o desenvolvimento do conhecimento sobre o
modelo cognitivo-comportamental e das competéncias terapéuticas cognitivo-comportamentais
especificas, que séo geralmente desenvolvidas num contexto de formacgao/treino pds-profissional
(pds-graduado). Por vezes, estas Ultimas competéncias podem ser desenvolvidas num curso de
formagéol/treino profissional, mas é pouco provavel que alcancem um nivel que va ao encontro dos
Padrbes Minimos de Formagéo/Treino da EABCT.

O periodo minimo de formagao reconhecido pela EABCT como suficiente para alcangar os Padrdes
Minimos de Formag&o/Treino néo é, habitualmente, inferior a 5 anos. Este tempo € medido a partir
do inicio da formagéao profissional até ao final de um periodo de formag&o/treino pds-profissional
em competéncias inerentes a terapia cognitiva e/ou comportamental.

Este € um padr@o minimo e néo exclui a possibilidade de uma associag&o nacional exigir um
periodo de tempo mais longo para atingir os padrdes de formagaol/treino indicados nos seus
préprios requisitos.

Duragéo da Formag&o/Treino

v" 5 anos no minimo (treino profissional principal + formagao/treino em TCC)



Formag&o/Treino Tedrico e de competéncias

C.1

C.2

C3

C4

C5

Cb6

O periodo de formagao (formagao profissional nuclear e formagéo/treino pés-graduado) incluira a
aquisicdo de uma compreensao critica da relevancia dos estudos do desenvolvimento humano,
psicopatologia, psicologia, questdes sociais e pratica baseada na evidéncia.

A formac&oltreino especializado pode enquadrar-se num modelo de terapia cognitiva efou
comportamental especifico, ou numa area particular (e.g., Terapia Comportamental Racional
Emotiva, TCC na psicose, TCC com criangas). Contudo, todos os psicoterapeutas deverdo
apresentar um curriculo que possibilite uma compreenséo alargada das bases teéricas das terapias
cognitivas e/ou comportamentais € a sua aplicagédo a uma vasta gama de problemas.

O conhecimento tedrico e as competéncias serdo adquiridos através de ensino estruturado e de
estudo efetuado pelo préprio terapeuta. O nimero minimo de horas de estudo requeridas para os
aspetos cognitivos/comportamentais desta formagao/treino é de 450 horas das quais 200 horas
devem ser prestadas diretamente por formadores em terapia cognitiva e/ou comportamental num
curso reconhecido ou num programa de estudos que obtenha o acordo da associa¢do ou pais
membro.

O treino de competéncias € um elemento essencial da aquisigdo de conhecimento e experiéncia e
sera predominantemente desenvolvido através da pratica clinica supervisionada (ver ponto D
abaixo), de workshops baseados nas competéncias, observagéo e pratica clinica. O treino de
competéncias devera constituir uma parte significativa do programa total de formag&o/treino dos
psicoterapeutas.

Os psicoterapeutas deverdo desenvolver as competéncias de modo a serem capazes de
compreender e interpretar a investigacdo relevante para os resultados e eficacia da terapia
comportamental e/ou cognitiva.

As competéncias adquiridas necessarias para praticar TCC incluem:

C.6.1  Capacidade para avaliar, compreender e formular o(s) problema(s) do cliente de acordo
com o(s) modelo(s) da Terapia Cognitivo-Comportamental:

= Demonstrar competéncias efetivas de entrevista e de escuta usando uma
comunicagao verbal e nao verbal adequada.

= Utilizar métodos de avaliagdo comportamentais e cognitivos apropriados
(questionarios, escalas, técnicas observacionais) e compreender a sua
validade e fidedignidade.

= Compreender o(s) problema(s) apresentados em termos de formulagdes
cognitivo-comportamentais.

= Sintetizar, comparar e contrastar os quadros teéricos da TCC com outros tipos
de terapias de modo a assegurar que 0 modelo de intervencdo aplicado é
adequado.

C.6.2  Capacidade para aplicar um conjunto apropriado de intervengdes da TCC:

= Demonstrar um conhecimento alargado e competéncias na implementagéo de
um conjunto de intervengbes da TCC que sdo efetivas e baseadas na
evidéncia.

= Estarinformado e basear-se na informac&o relevante dos campos da psicologia
e outras disciplinas que tém contribuido para a base de conhecimento da TCC.

= Possuir conhecimento suficiente sobre o comportamento normal e anormal
(e.g., psicopatologia), contextos desenvolvimentais e sociais que s&o
relevantes para a area em que o psicoterapeuta trabalha.



= Trabalhar com os clientes de uma forma colaborativa explicando todos os
pontos ao longo da terapia, a relevancia das intervengdes utilizadas e
procurando/obtendo a sua aprovagdo/consentimento.

= Fazer uso de métodos de avaliagdo adequados (questionarios, escalas,
técnicas observacionais) para avaliar o impacto das intervengdes realizadas.

C.6.3  Construir, manter e concluir uma relagéo terapéutica de trabalho:

= Estabelecer e manter fronteiras profissionais adequadas.

= Ser capaz de avaliar de forma efetiva o risco de perigo para o paciente,
terapeuta ou outros.

= Estar consciente de e considerar os principios éticos e legais que se aplicam
as relagdes terapéuticas.

= Ter uma compreensdo do impacto que as suas proprias caracteristicas
cognitivas, emocionais e comportamentais (desenvolvimento pessoal) podem
ter no seu trabalho e ter a disponibilidade e capacidade para mudar, usando
adequadamente a supervisao e o feedback.

C.7 Posswels métodos para avaliagdo das competéncias dos psicoterapeutas incluem:
Observagéo direta das sessdes de terapia por um supervisor
Gravagdo video das sessoes

Gravagdo audio das sessoes

Escalas de avaliagéo de competéncias relevantes

Discusséao durante a supervisao

Apresentagao escrita e oral de casos

Revis&o por pares

Autoavaliagdo

Diérios do treino

Artigos aceites em revistas cientificas

Feedback dos clientes

Exames

C8 Posswels métodos para aquisi¢do de competéncias por parte dos psicoterapeutas incluem:
Aulas tedricas

Leitura

E-learning

Pratica clinica supervisionada

Supervis&o por grupos de pares

Sessdes de supervisdo

Observagédo e modelamento

Role play

Discusséo com outros profissionais

Participacbes e apresentagdes em conferéncias
Participagdo em workshops de treino de competéncias
Investigagao

Revisbes com base na evidéncia

Apresentagdes de casos

C.9 Para os psicoterapeutas que realizam supervisao, treino de outros psicoterapeutas e investigagao
serdo necessarias competéncias adicionais.
Sumario

Duragéo do treino em TCC

450 horas no minimo (das quais 200 horas terdo que ser providenciadas diretamente por um supervisor em TCC
reconhecido, num curso também reconhecido ou num programa de estudos que tenha o acordo da associagao nacional).



I} Pratica clinica supervisionada

D.1

D.2

D.3

D.4

Sumadrio

Os psicoterapeutas terdo realizado 200 horas de avaliagéo e terapia supervisionadas durante a
formacgaoltreino.

Todos os psicoterapeutas terdo recebido supervisdo durante o periodo de formagdo, quer em
termos de avaliagdo, quer em termos de terapia, realizada por um terapeuta cognitivo efou
comportamental competente. A supervisdo incluird feedback e discussdo regulares. Uma
supervisdo proxima deve fazer parte deste processo, envolvendo o uso de materiais em direto,
audio ou video.

Para que se considere que um terapeuta tenha completado a sua formagao/treino é necessario que
no minimo 8 clientes sejam tratados durante o periodo de formagéo, desde a avaliagéo até a
conclusdo ou interrupcdo do tratamento. Estes casos deverdo cobrir pelo menos 3 tipos de
problemas e 3 casos terdo sido supervisionados de perto como definido acima.

Os detalhes da Pratica clinica supervisionada e dos casos seréo anotados num registo de
formacgaoltreino.

Pratica clinica supervisionada

v" 200 horas no minimo

v" Materiais ao vivo, em audio ou em video de pelo menos 3 casos
v" Pelo menos 8 clientes

v Pelo menos 3 tipos de problemas



Il Terapia pessoalldesenvolvimento

E.1 O requisito de terapia pessoal/desenvolvimento pessoal esta regulamentado em alguns paises e
os psicoterapeutas terdo de atender a esses requisitos, quando apropriado.

E2 Todos os psicoterapeutas deverdo certificar-se de que conseguem identificar e gerir
adequadamente o seu envolvimento pessoal.

E3 Os psicoterapeutas deverdo desenvolver a capacidade de reconhecer quando devem procurar
aconselhamento profissional.

Sumario

Terapia pessoal/Desenvolvimento

v" Recomendado



F.1

F.2

F.3

Sumadrio

Acreditacao de psicoterapeutas TCC

Os psicoterapeutas que cumprem os padrdes minimos de formag&o/treino, mantém um nivel de
desenvolvimento profissional continuo na terapia cognitiva e/ou comportamental, recebem
supervisao clinica regular e preenchem os requisitos adicionais nacionais e legais relativos ao pais
em que desejam trabalhar, devem ser acreditados pela sua associagao nacional ou érgao regulador
nacional como psicoterapeutas cognitivos e/ou comportamentais.

As associacbes devem ter, ou estar a desenvolver, procedimentos para acreditacdo dos
psicoterapeutas a um nivel que demonstre que alcangaram um nivel elevado de competéncia e de
conhecimento/saber que lhes permite realizar supervisdo ou treino a outros ou ser reconhecidos
como psicoterapeutas séniores na area da terapia comportamental e/ou cognitiva.

Os supervisores e psicoterapeutas séniores terdo que ter 5 anos de pratica terapéutica apos
alcangarem os padrdes minimos de formagaol/treino e terem recebido formag&o/treino adicional que
os capacite enquanto formadores/supervisores.

Acreditacdo de Psicoterapeutas

v De acordo com os critérios de acreditagdo da associagao de psicoterapeutas.



G.1

G.2

G.3

G4

G.5

Sumadrio

Avaliagao dos Principais Padroes de
Formacéo/Treino

Espera-se que os psicoterapeutas demonstrem uma compreensao dos aspetos tedricos da terapia
cognitiva e/ou comportamental e da sua aplicacdo, avaliados formalmente através de um
ensaio/trabalho, de um exame ou de um projeto de investigagéo.

Uma compreensao da pratica baseada na evidéncia devera ser avaliada através de (i) elaboragéo
de um estudo de caso detalhado, que discuta criticamente a evidéncia empirica, ou (ii) uma
dissertagao de investigacao relevante, ou (i) um artigo de investigagdo como primeiro autor.

A prética supervisionada sera sujeita a avaliagdo formal com pelo menos dois estudos de caso
escritos (2000-4000 palavras).

As avaliagdes acima mencionadas s&o habitualmente requeridas pela maioria dos programas de
formacéol/treino em TCC reconhecidos. Para os candidatos que néo estejam a realizar um trajeto
de formagao/treino através destes cursos é importante que cheguem a um acordo com um
programa de estudos e de avalia¢do independente, com um terapeuta competente aprovado pela
Sua associagao nacional.

Devera ser mantido um registo da formagao/treino, o qual devera especificar a duragéo do estudo,
o numero de horas lecionadas e um registo dos docentes, tutores ou mentores que participam na
formagé&ol/treino de psicoterapeutas.

Avaliagdo durante a Formag&o/Treino em TCC

v

v

v

Ensaios/trabalhos, exames, projeto de investigagdo
Estudo de caso detalhado, dissertagdo de investigacdo ou artigo de investigagéo
Estudos de caso escritos (pelo menos 2)

Registo da formagao/treino
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IEB Programas de Formag&o/Treino

H.1 A EABCT apoia o desenvolvimento e acreditagdo de programas de treino estruturados, em cada
um dos paises, que atribuam aos formandos um nivel de formagao/treino e supervisdo que lhes

permita alcancar os padroes minimos e quaisquer outros niveis mais elevados de competéncias
requeridos pela sua associagdo nacional ou pais.
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